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T Mot du comité du journal &

La semaine de |'action bénévole se déroulera cette année du 24 au 30 avril 2022. Nous tenons a dire MERCI a
tous les bénévoles de notre municipalité qui contribuent avec cceur au mieux-étre de notre communauté !
Vous savez, la vie communautaire serait bien monotone sans les bénévoles qui la colorent. Nous profitons de
I'occasion pour remercier chacun des bénévoles, car leur apport a la qualité de vie des Riverains est tout a fait
essentiel!

Avous tous, nous disons : « Merci »!

Comité du journal

JOURNAL ENTRE DEUX LACS
32, RUE DES PINS EST
RiviERe-BLEUE (QuEBEC) GOL2BO
PUBLIE MENSUELLEMENT PAR LA MUNICIPALITE DE RIVIERE-BLEUE EN 635 EXEMPLAIRES
PHOTOCOPIE A LA MUNICIPALITE DE RIVIERE-BLEUE
DEPOT LEGAL A LA BIBLIOTHEQUE NATIONALE DU QUEBEC

COMITE INFORMATION
CHRISTIANE ROY, CONSEILLERE RESPONSABLE
MARIE-EVE NADEAU, MONTAGE ET IMPRESSION
MEMBRES DU CONSEIL D'ADMINISTRATION : LAURETTE BEAULIEU, DENIS LANDRY,
HUGUETTE MASSE ET CHRISTIANE ROY

MEMBRE DE L' ASSOCIATION DES MEDIAS ECRITS COMMUNAUTAIRES DU QUEBEC

DATE DE TOMBEE :
Prochaine tombée du journal : 6 mai 2022
Pour une publication le : 18 mai 2022
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Municipalité de
Riviere-Bleue

At ervisée aes Fronttoras

La Municipalité vous informe :

1¢ lundi
2¢ lundi

Séance du conseil municipal
Séance de la MRC

PROCHAINE SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL
2MA12022A19H 30

HORAIRE DU BUREAU MUNICIPAL
Lundiau jeudi 8ha12het13ha16h30

Courriel :  info@riviere-bleue.ca
Site Web: www.riviere-bleue.ca
Téléphone: 418-893-5559

eI Chronique municipale &= °

Voici le résumé des principaux sujets et
résolutions du conseil pour le mois d'avril 2022.
Résolutions :

> Dérogation mineure numéro 2022-01

> Aide aux entreprises - Les amis du Zoo - pour le maintien
d'emplois

» Engagement de Monsieur Donald Nadeau

> Audit de conformité

> Création d'un fonds réservé pour les dépenses liées a la
tenue d'une élection

» Nomination d'un maire suppléant

> Appui au projet Livre en féte du Réseau Biblio du Bas-St-
Laurent

> Résolution de concordance et de courte échéance
relativement a un emprunt par billets au montant de
119 100$ qui sera réalisé le 11 avril 2022

> Acceptation de la recommandation du service incendie
pour I'engagement d'un pompier régulier

> Appui financier - Chapelle au Pied du Lac

> Participation a des rencontres et activités

» Engagement de professionnels - Pour la construction de
la caserne incendie - Architecte

» Engagement de professionnels - Rénovation d'un
entrepot a sel

> Engagement de professionnels - Construction d'une
caserne incendie - structure et génie civil

> Engagement de professionnels - Construction d'une
caserne incendie - ingénierie mécanique/électrique

» Demande de subvention - Acti-Familles

» Contribution financiére au Fonds Jeunesse Témiscouata

» Adoption du rapport financier vérifié de I'exercice 2021
de la Régie intermunicipale de gestion des déchets de
Témiscouata

» Soumission pour I'émission de billets

> Invitation a devenir membre de soutien de Ila
Coopérative de Solidarité du golf du Transcontinental

> Participation financiére - Ligne de vie du Témiscouata
Inc.

» Demande de commandite - Comité récréotouristique et
culturel de Saint-Marc-du-Lac-Long - Tournoi de péche

> Vin d'honneur - 40°™ anniversaire du Club Optimiste de
Riviere-Bleue

Le texte de ces procés-verbaux se trouve sur le site WEB de la
Municipalité de Riviére-Bleue a I'adresse suivante:
www.riviere-bleue.ca.

D gepvice d'urbanisme &0

Les beaux jours sont officiellement arrivés. Il est temps de
ranger les abris temporaires, faire le tour de nos jardins et
nettoyer nos propriétés. Nous vous informons que la
période d'inscription pour la cueillette des encombrants
est débutée et vous avez jusqu'au 1¢" mai pour vous
inscrire. Notez que l'inscription est obligatoire. Encore une
fois cette année une visite sur tout le territoire de la
municipalité sera faite afin de vérifier I'enlévement des
abris temporaires. Vous avez jusqu'au 15 mai pour
effectuer cette tache printaniére. De plus une vérification
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sera faite pour voir au respect des reglements de nuisance
et de zonage. |
., COLLECTE DES ENCOMBRANTS

INSCRIPTION OBLIGATOIRE
ENTRE LE 1% AVRIL ET LE 1% MAI 2022
au www.ridt.ca ou par téléphone 1 866 789-RIDT (7438)

UNE SEULE COLLECTE D’ENCOMBRANTS, PREVUE EN MAI 2022
Aucun matériau ne sera ramassé a une adresse non-inscrite.
Certaines conditions s'appliquent. Consultez notre site Web pour plus de détails.

Pour s'inscrire: |

Le service d'urbanisme

= senice technique =< °

OFFRE D’EMPLOI

La municipalité de Riviere-Bleue est a la recherche d'une
personne pour I'entretien des parcs et terrains pour la
période de mai a octobre.

Le candidat devra effectuer les travaux de nettoyage des
parcs et terrains, de tonte de gazon, d'entretien des
bordures et d'arrosage des fleurs et toutes autres taches
déterminées par son supérieur.

Horaire de travail : 35 Hrs/Sem du lundi au vendredi.

Le présent projet vise les sites suivants : la Bibliothéque
Jacques-Langlois, I'Edifice municipal, le garage
municipal, le Centre multifonctionnel du
Transcontinental, I'Assainissement des eaux (station de
pompage), les parcs Lepage, Simard, du Moulin, le Jardin
céleste et le «Carré Dubév, les gares, I'église, la piste de
BMX et les débarcadeéres.

Si vous étes la personne que nous recherchons contactez-
nous :

Claudie.levasseur@riviere-bleue.ca

418-893-5559 poste 4803

9 ez

Développement/Communication

La Municipalité a la recherche de ses nouveaux
arrivants

Tout d'abord nous voulons vous souhaiter bienvenue
parmi nous et merci d'avoir choisi Riviére-Bleue afin de
poursuivre votre projet de vie.

Depuis le début de la pandémie de COVID-19, aucune
activité de bienvenue digne de ce nom n'a pu étre
organisée au sein de notre communauté.

Alors, si vous étes nouveaux sur le territoire de la
Municipalité de Riviére-Bleue depuis janvier 2020, nous
sommes a votre recherche!

Quelques-uns parmi vous ont eu le réflexe de prendre
contact avec notre agent de développement et de mettre
la main sur la pochette d'informations.

Si ce n'est pas le cas, nous serions vraiment intéressés a
vous connaitre un peu mieux; vous transmettre votre fiche
d'informations et la liste d'activités gratuites.

Et consultez notre calendrier d'activités pour connaitre les
activités de notre municipalité.

Contactez-nous!

Sébastien Ouellet agent de développement
418-893-5559 poste 4805
sebastien.ouellet@riviere-bleue.ca

D sapvice des loisirs &2 °

Le Service des loisirs, développement et communication
est a la recherche de jeunes dynamiques, autonomes et
responsables pour combler différents postes d'animation
au cours de la période estivale. Les personnes intéressées
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devront avoir terminé leur quatrieme secondaire et faire
parvenir leur curriculum vitae au bureau municipal avant
le 1" mai prochain en spécifiant le poste de leur choix.

Moniteur Camp de jour municipal (2 postes a combler)
Sous l'autorité du technicien en loisirs le moniteur aura a
planifier, organiser et animer les activités auprés des
enfants de 4 a 12 ans dans une ambiance décontractée et
sécuritaire.

Moniteur-accompagnateur (1 poste a combler)

Sous l'autorité du technicien en loisirs le moniteur aura a
accompagner plus particuliérement certains enfants et
adapter les activités a leurs capacités. Il devra également
collaborer aux activités réguliéres du terrain de jeux.

Les postes sont d'une durée de 7 semaines, a raison de 35
heures/semaine au taux du salaire minimum.

£T ETE, DEVIENS
; UR

DE CAMP DE JOUR

Steven Bouchard,
Technicien en Loisirs

2 Des nouvelles de votre biblio &7

Quelques nouveautés a votre bibliothéque:

De Jean-Christophe Grangé : Les Promises

De Catherine Hermary Vieille : Les exilés de Byzane
De Philippe Gregory : La sorciére de Sealsea

De France Lorrain : Sur la route du tabac, tome 1, Le
temps des récoltes

De Claude Coulombe :Le chant des bruants, tome 2, Entre
ciel et terre

De Claude Coulombe : La vie a bout de bras, tome 3,
L'héritage de Maurice

De Nicole Villeneuve : Les Soigneuses, tome 2, La
vocation

D)

s

De Michéle B. Tremblay : L'espoir des Bergeron, tome 3,
L'héritage

Graines de semences a donner

Un surplus de semences provenant du programme
«Jardins pour demain» est disponible a la biblio

Venez vous en procurer, c'est gratuit.

Une histoire de chez-nous. (Suite du journal de mars)

De 1985......a 1990.

Au vieux collége, en 85, débutent lentement les visites de
I'école, les maternelles surtout, pour les heures du conte.
En novembre, de la formation en animation est donnée
aux bénévoles.

!uﬁ

e MW EE inn\@

Dans le but de rénover I'ensemble de I'édifice, c'est-a-
dire reloger le bureau municipal et agrandir la
bibliotheque, une demande de subvention est faite dans
le cadre du programme Bibliothéque en construction
(B.E.C.) Le projet est accepté.

En décembre 85, la bibliotheque déménage a I'école
Notre-Dame-de-Graces, dans un local prété par la
commission scolaire et la direction de I'école, en attendant
|a fin des travaux.

En février 86, le feu détruit le vieux collége en rénovation.
La municipalité décide de construire un nouvel édifice
pour abriter ses locaux et la bibliotheque avec la
subvention accordée qui demeure disponible.
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Durant cette année 86, aprés entente avec I'école, tous les
étudiants du 2¢ cycle élémentaire viennent une fois
semaine pendant les heures de cours et ce, jusqu'en juin
87.

C'esten juin 87, que la bibliothéque prend possession du
local situé au sous-sol des bureaux de la municipalité.

e =

C'est en novembre de cette méme année que le 5¢
anniversaire est souligné par un souper au local de I'Age
d'Or pour tous les bénévoles depuis I'ouverture.

Plus de 2000 volumes sont prétés par le réseau Biblio.
S'ajoutent plusieurs autres, propriétés de la bibliothéque.
Les jeunes du 2¢ cycle élémentaire, dinant a I'école,
viennent un fois par mois sur I'heure du diner.

Les petits des maternelles viennent échanger leurs
volumes régulierement et vivent a l'occasion I'heure du
conte. — '

Depuis les débuts, la bibliotheque est I'hdte de rencontres
d'écrivains, d'expositions variées, de formations, d'heures du
conte, de divers spectacles, de concours variés, de films, etc.....

Mai 88, la bibliotheque de
Riviere-Bleue est reconnue
Bibliotheque de I'année
dans sa catégorie.

En 89, la bibliotheque
recoit, une 2¢ fois le titre de
Biblio de I'année.

“Ces titres se veulent
avant tout une
reconnaissance du bon travail accompli par tous les
bénévoles. C'est grace aussi a la bonne collaboration de la
municipalité et du personnel de la BCP qui rendent plus
faciles les réalisations.” Denis Landry.

La bibliothéque achéte une page dans le livre souvenir du
75¢ de la municipalité.

Suite dans votre prochain journal ...

Christiane Roy
pour votre biblio

2 FapoQ &0

Jeux FADOQ Région Bas St-Laurent

L'édition 2022 se veut un événement rassembleur pour
les 50 ans et plus de la région. Les compétitions amicales
permettront de faire valoir I'activité comme de saines
habitudes de vie.

Disciplines :

Mont-Joli : Mardi le 17 mai 2022

Tournoi de grosses quilles.

Catégories: Open mixte et battre sa moyenne
Colit: 19 $ (par catégorie)

Date limite d'inscription : 29 avril
Riviere-du-Loup : Samedi le 28 mai 2022
Tournoi de pickleball, Equipe de double.
Catégories: mixte, femme, homme

Colit: 15% une catégorie, 25$ deux catégories
Date limite d'inscription : 19 mai

Journal Entre deux Lacs - Avril 2022
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Riviére-Bleue : Mardi le 30 mai 2022

Disciplines : pétanque atout (5), baseball poche (7 a 9
joueurs), sacs de sable (4) et le jeu de cartes
Charlemagne (2)

Colit: 79 par discipline, 10$ diner spaghetti

Lieu : Centre multifonctionnel

Date limite d'inscription : 6 mai

Pohénégamook : Samedi le 11 juin 2022

Tournoi de golf, 9 trous, formule Vegas.

Equipe double, catégories: mixte, femme, homme.

Colit: membre du club de golf 7$, non-membre du club
32$

Inclus la voiturette par équipe de 2

Date limite d'inscription : 30 mai

Riviére-du-Loup : Mardi le 14 juin 2022
Tournoi de pétanque.

Codt: GRATUIT

Date limite d'inscription: 6 juin

Inscription obligatoire et informations :
Club FADOQ de Riviére-Bleue : 581-656-0777
FADOQ Région BSL : 418-893-2111 #1
info@fadogbsl.org

Lise Bérubé

fadce

9 |a Vieille Gare &

GARE

DE RIVIERE-BLEUE

Offre d'emploi (été 2022)
Vous aimez la culture et I'histoire? Vous aimez travailler
avec le public?
Vous aimez prendre la parole et transmettre votre passion
a des publics de tous ages?

INSTITUTION
MUSEALE AGREEE

]

Vous avez entre 15 et 30 ans* et vous parlez I'anglais...?

Guide-interpréte

Sous la supervision du coordonnateur ou de la
coordonnatrice, le ou la Guide-interpréte est responsable
de I'expérience des visiteurs a La Vieille Gare de Riviéere-
Bleue.

Taches et responsabilités

o Préparer, offrir et animer des visites guidées a des
groupes de tous les ages;

o Répondre aux demandes de renseignements des
visiteurs  (expositions,  produits,  services,
événements, programmation, tarification, attraits
touristiques de la région);

o Compiler les statistiques des visiteurs, enregistrer
les commentaires et suggestions des visiteurs;

o Participer a I'animation de la gare pendant le
Festival du Bootlegger;

o Effectuer des taches ménageéres pour garder les
lieux propres.

Exigences du poste

o Intéréts pour le patrimoine, I'histoire, la lecture et
capacités de mémorisation;

e (Capacités a communiquer professionnellement
en francais et en anglais;

o Habiletés a faire la promotion, a intéresser les
visiteurs, a fournir des services et a animer des
groupes;

o Habiletés a aider les clients et a trouver des
solutions (besoins spéciaux, objet perdu, plainte,
incident, retards, etc.);

o Connaissances de la géographie régionale.

Conditions d'emploi
e Avoirentre 15 et 30 ans*
e Poste saisonnier de 35 heures par semaine, du 23
juin 2022 jusqu'au 19 aodt 2022;
e L'horaire normal inclut le samedi et le dimanche,
et sera fixé avant I'offre d'embauche.
o Larémunération est au taux horaire de 15,50 $;
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e Les autres conditions d'emploi (vacances, congés
fériés, etc.) sont régies par la Loi sur les normes du
travail;

e Une formation est offerte a I'embauche et
plusieurs lectures sont a faire.

Comment postuler

Veuillez soumettre votre candidature (un CV et une lettre
de présentation) par courriel, avant le 18" mai 2022.
Personne contact : Madame Marielle Landry,
Présidente de la Corporation du
patrimoine de Riviére-Bleue

Tél. : 418-893-2649

Courriel : info@qgarederivierebleue.com
Site web : https://garederivierebleue.com

* Ces criteres sont fixés en raison de critéres spécifiques
d'un programme de subvention lié a ce poste.

™9 (lub d'artisanat Riverain =2 °

Offre d'emploi

Le club d'artisanat Riverain est a la recherche d'une
personne pour tenir la boutique d'art et d'artisanat a « La
Vieille Gare » pour la saison estivale 2022. L'emploi sera
de:
40 heures/semaine, 19 semaines, mi- juin a mi-octobre,
15.00$/h. CV et une lettre de présentation sont demandés,
par courriel : clubriverain@gmail.com
par la poste: Club d'artisanat Riverain 85 St-Joseph
Nord Riviére-Bleue GOL 2BO
PS. Ces conditions sont dépendantes d'une subvention a
I'emploi. Autrement les conditions seront a discuter entre

le Club et la personne intéressée.
Laurette Beaulieu

O Fabrique &0

Election de marguilliers

Le dimanche 20 mars dernier a eu lieu une assemblée de
paroissiens pour |'élection de deux marguilliers. Monsieur
Christian Ouellet a été réélu pour un deuxiéme mandat et
monsieur Richard Malenfant pour un premier mandat.
L'Assemblée de fabrique remercie monsieur Michel
Gingras qui a terminé deux mandats consécutifs de trois
ans et qui ne pouvait donc étre réélu.

La consultation synodale diocésaine est en marche

Depuis le 21 mars dernier, le comité chargé de la

C’est a Sully, au Transcontinental,
que le comité diocésain a fait son
premier arrét.

consultation synodale diocésaine s'est mis en route. Au
moment d'écrire ces lignes, déja six rencontres avaient été
tenues dans les Unités missionnaires de L'Est et de I'Ouest.
La semaine prochaine, ce sont les gens de I'Unité
missionnaire du Centre qui seront invités a prendre la
parole. Aprés un arrét pour vivre la Semaine sainte et la
féte de Paques, le comité reprendra ses consultations en
se rendant une seconde fois dans chacune des trois Unités
missionnaires. Lors de ces rencontres, les participants et
participantes sont invités a se pencher sur une dizaine de
themes allant notamment de I'écoute a la prise de parole
en passant par le dialogue dans I'Eglise et la société et la
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coresponsabilité dans la mission. Cette vaste consultation
demandée par le pape Francois s'adresse a toute
«personne de bonne volonté», qu'elle soit croyante,
«célébrante» ou non. Le but de cet exercice : préciser ce
que doit étre une « Eglise synodale », favorisant la
communion, la participation et la mission. Pour faire la
promotion de cette consultation, une grande opération
publicitaire a été élaborée en utilisant notamment les
hebdomadaires régionaux et les stations locales de radio.
Le responsable du comité diocésain, I'abbé Daniel Ouellet,
a également accordé plusieurs entrevues aux médias de la
région. Il est donc important de surveiller les journaux et
d'écouter la radio pour connaitre les endroits et heures des
prochaines rencontres de consultation.

Pour ceux qui n'ont pas pu assister a la rencontre de Sully,
vous pourrez vous joindre a la prochaine rencontre
synodale qui sera a Estcourt le lundi 25 avril a 13 h 30.

Hommage a un Frére CHEVALIER de Colomb

9 Les Chevaliers du Conseil
4292 de Riviére Bleue
ont rendu un vibrant
hommage a un des leurs,
le frere Renald Ouellet,
décédé trop tot des suites
d'une chute. Cest au
cours d'une messe célébrée, par leur aumdnier I'abbé
Désiré Messou, le vendredi 11 mars dans I'église de
Riviere-Bleue qu'ils ont prié et supplié Dieu pour le repos
éternel de leur frére avant de débuter leur rencontre
mensuelle a 19 h 30. Que de sentiments et d'émotions ont
émaillé de cette belle célébration hommage. (Texte tiré de
la publication Echo de I'Est)

Local du Comptoir partage

Suite a la fermeture du Comptoir partage, la fabrique a
rendu ce local disponible et a accepté de le préter
gratuitement pour la relocalisation des Fermiéres. La
municipalité, quant a elle, a procédé a I'amélioration du

local. Une belle collaboration afin de permettre aux
Fermieres riveraines de relancer leurs activités.

Denis Landry

@™ Randonnées Appalaches &

Voici un bref rappel historique de notre organisme.

C'est en 1975 qu'un groupe de
citoyens répond a l'idée de
I'abbé Albert Roy d'ouvrir des
sentiers de ski de fond a Riviére-
Bleue. Cette démarche s'est faite
dans le cadre d'une réflexion
citoyenne sur l'avenir de Riviére-Bleue visant a relancer
notre communauté. Avec l'aide de projets
gouvernementaux de création d'emplois, des citoyens
construisent un chalet et aménagent les sentiers de ski de
fond sur les terrains de messieurs Arthur Lepage et Adrien
Dumont. D'autres propriétaires du rang Botsford et du
Pied-du-Lac accordent aussi la permission de traverser
leurs propriétés.

En novembre 1977 a lieu la premiére assemblée générale
annuelle et le Club de ski et raquettes Appalaches est
incorporé comme organisme a but non lucratif. Les
premiers administrateurs sont Gilles St-Pierre, président;
Albert Roy, vice-président; Michel Ouellet, secrétaire;
madame Julien Chouinard, Annie Michaud, Raymond
Boulay, Emilien Marquis et Gilles Bégin, administrateurs.

Aprés plusieurs années d'activités, un feu vient raser le
chalet de ski de fond en 1989. Par la suite, des problemes
d'accés aux sentiers amenent les administrateurs a
rechercher d'autres terrains pour éventuellement
déménager le sentier au Pied-du-Lac, prés de la riviére
Cabano. Quelques années plus tard, comme le ski de fond
compte moins d'adeptes, une période plus difficile pour le
Club se fait sentir et en 2005, on envisage une fermeture.
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De nouveaux administrateurs s'ajoutent a I'équipe en
place du Club de randonnées Appalaches et viennent ainsi
lui apporter un souffle nouveau. Un projet de
développement d'un sentier de marche apparait sur les
terrains des lots intramunicipaux situés prés du lac Long.
Avec le soutien de projets d'aménagement, le Club
développe le sentier du Bootlegger au bout du chemin
Brissette.

En 2008, comme la marche s'est ajoutée comme activité
importante de I'organisme, il est décidé de changer son
nom pour refléter davantage la réalité des activités
pratiquées. Le nom de Club de randonnées Appalaches
vient remplacer le précédent.

Depuis plusieurs années, une programmation d'activités
est proposée aux citoyens. De nombreuses personnes
utilisent gratuitement les sentiers, de raquettes ou de
marche et peuvent, grace au bénévolat des membres du
conseil d'administration, profiter d'activités de plein air.
En plus de favoriser la pratique d'activités de plein-air, le
club se préoccupe de la préservation de la faune et de la
flore des secteurs qu'il utilise. En 2022, le comité travaille
avec la MRC de Témiscouata et les municipalités de
Riviere-Bleue et de St-Marc-du-Lac-Long a la réalisation du
Parc Nature du Lac Long. Le conseil actuel est formé de
Marielle Landry, présidente; Alain Bossé, vice-président;
Jean Lebrun, secrétaire; Denis Landry, trésorier; Denis
Bouchard et Berthier St-Pierre administrateurs.

Denis Landry

I Chapelle au Pied-du-Lac = °

APPELATOUS
En cette période de retour a des activités

régulieres et de préparation de la tenue
du 100¢ anniversaire de la construction de la Chapelle au

Pied-du-Lac, nous nous retrouvons en besoin important de
bénévoles.

Que ce soit pour participer au conseil d'administration, au
comité du 100® anniversaire, a notre campagne de
renouvellement de cartes de membres et de dons ou a
I'organisation de nos activités estivales, nous avons besoin
de toute personne qui a a cceur la sauvegarde, la
promotion et le développement de cette partie
significative du patrimoine de Riviére-Bleue.

De son c6té, les membres du conseil d'administration de
la Chapelle s'engage a respecter la disponibilité et les
intéréts des personnes prétes a s'impliquer.

Merci a I'avance et bienvenue a vous,

Ruth Lepage
Pour la Chapelle au Pied-du-Lac
418-955-9889 ou info@chapelleaupieddulac.com

= Club Optimiste &7 °

Souper Spaghetti
A I'occasion de son 40°™ anniversaire, le Club Optimiste
est fier de vous annoncer le retour de son Souper
Spaghetti. Celui-ci aura lieu le samedi 30 avril 2022 dés
17 h 30 au Complexe multifonctionnel (aréna).
Une nouveauté cette année : le souper sera suivi d'une
soirée avec le Duo Isabelle et Réjean.
Tarifs :
Adulte : 14.00%
Enfant(5 a 12 ans): 6.00%
Enfant (5 ans et moins) : gratuit
Soirée seulement (a partir de 20 h 00): 5.00$

Les billets sont en vente aux endroits suivants :
e Marché Bonichoix
e Pharmacie Proxim
e Bureau municipal
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Nous vous attendons en grand nombre pour souligner

avec nous le 40¢mel
Herman Fortin
Pour le Club Optimiste

S Chronique de la Gare &% °

O tour 2ers W’

En parcourant nos archives, il nous arrive de trouver des
faits, des anecdotes, des statistiques, en fait, de véritables
trésors qui éclairent la vie d'autrefois a Riviére-Bleue. En
VoiCi un pour vous...

Un site industriel centenaire

Il'y a a Riviére-Bleue, un lieu qui depuis plus de cent ans
est occupé industriellement de fagon quasi continuelle.

C'est en 1913 que I'on retrouve une premiére présence
d'une industrie a cet endroit par la construction du gros
moulin. «Le 24 avril 1913, la Blue River Lumber Cy.
prenait naissance et entreprenait la construction de la
scierie et de I'écluse. Les activités commencérent en ao(it
1914. Ses premiers directeurs furent Robert England et
James Crawford, des industriels du Nouveau-Brunswick,
et le seigneur W.W. Thomas, un avocat des Etats-Unis,
que l'on retrouve, peu avant le début du siécle, associé
aux Fraser, propriétaires de la seigneurie du méme nom.
... La scierie fut donc construite prés du confluent des
deux riviéres a drave, la Bleue et la Saint-Frangois. Un
inventaire, jusqu’au moindre boulon, commandé en
février et mars 1919 pour les besoins de I'assurance,
estime la valeur des installations et de leur contenu a 175
763 3, la grande part allant a la scierie elle-méme (121
233 $). Les installations comprennent, outre la scierie
proprement dite, neuf batiments indépendants (forge,
étable, atelier, entrepdts, réserve d'huile, etc.), un
bureau, un magasin, la xpower house», six maisons, un
quartier pour les travailleurs, la «wood house», bétisse de
préparation du bois ol on I'écorgait et le fendait, et
«I'hydrant house» ot étaient entreposés les tuyaux et la
pompe contre le feu. Cet inventaire signale aussi la voie
de chargement qui, arrivant de la cour du CN, se
subdivisait sur le terrain de I'usine en quatre
embranchements et permettait le chargement de plus de
75 wagons»'.

Les installations du moulin sont parmi les plus
importantes de tout le Témiscouata. Cette entreprise
embauche a l'usine jusqu'a 130 personnes et produit 7
millions de PMP. (PMP correspond a un pied mesure de
planche équivalant a 12 pouces par 12 pouces par un 1
pouce) en plus du bardeau. D'apres le livre comptable de
la compagnie dont on a une copie au musée, les salaires
sont de 25% en moyenne pour 2 semaines, majorés pour
certains ouvriers par la vente a la compagnie de bois coupé
possiblement sur leur boisé. En 1927, le scieur de bardeau
a un salaire de 0.22% la toise alors que celui du
«buncheux» est de 0.14$. L'apport économique de cette
industrie au développement de Riviére-Bleue a ses tout
débuts fut capital dans sa croissance.
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Scievie Dunette et Guérette
Collection Corporation du patrimeine

A la suite de l'arrivée de cette entreprise et de celle de la
voie ferrée, la population de Riviére-Bleue passe de 400
habitants en 1913 a 1200 en 1916 pour atteindre 1793
personnes en 1921. On voit arriver plusieurs familles
anglophones, les Scott, Brogan, Croker, Blair, Johnson,
entre autres. En 1931 on dénombre 25 Anglais, 36
Irlandais et 11 Ecossais faisant de Riviere-Bleue le
deuxieme endroit avec le plus d'anglophones au
Témiscouata aprés Cabano.

collection de la Corporation du
Patrimoine de Riviere-Bleue

En 1930, la Blue River Company vend ses installations a la
compagnie Fraser Realties. Les raisons de la vente nous
sontinconnues, on sait par contre que la crise économique
de 1929 a apporté une forte diminution de la demande de
produit et que certaines entreprises se sont départies
d'actifs pour survivre. A son apogée, ce moulin embauche
plus d'une centaine de travailleurs. Le 3 septembre 1933,
le moulin et une partie importante du village sont détruits
par un immense feu. Quatorze
maisons passent alors au feu
dont celle de mes grands-
parents Philoméne Dubé et
Epiphane Poirier. Celui-ci, en
plus de perdre sa résidence,
perd aussi son emploi.

La scierie est reconstruite par la
compagnie Fraser mais en plus
petit. Celle-ci s'intéresse alors
a I'industrie de la pulpe par la
construction de son usine a
Edmundston et concentre

Scierie Duveelte et Quérette 1994
Colection Coxpasation du patrimaine

progressivement ses opérations a son usine de Cabano.
L'entreprise ferme son usine d'Estcourt en 1934 et celle de
Riviere-Bleue connait une diminution graduelle du bois
de sciage. A la suite d'un échange de concessions
forestiéres au Nouveau-Brunswick, Beaupré-Durette prend
possession du moulin le 25 novembre 1939. Cette
compagnie posséde alors des concessions forestiéres en
sapins et épinettes provenant du Maine tout proche du
moulin de Riviere-Bleue. Devenue Durette et Guérette en
1944, la compagnie maintient l'usine en opération
jusqu’a la fin de la deuxiéme guerre mondiale. Elle
procéde a sa démolition en 1946 afin de se concentrer par
la suite sur son usine d'Estcourt. L'emplacement devient
vacant et disponible pour une autre vocation.

e | F o .

La suite dans le journal du mois de mai

Denis Landry

Sources 1. 1914-2014 Riviére-Bleue 100 ans UNE BELLE HISTOIRE
QUI SE CONTINUE page 47

Album historique et paroissial Marie-Médiatrice d'Estcourt 1944
Témiscouata Synthése historique
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T2 Ecole Notre-Dame-de-Grices & °

UNE BRIGADE SCOLAIRE A L'ECOLE NOTRE-DAME-DE-
GRACES

Saviez-vous que depuis plus de dix ans, grace a l'initiative
et I'engagement financier de la Municipalité de Riviere-
Bleue, I'école Notre-Dame-de-Graces offre un service de
brigade scolaire a ses éleves? Hé oui! En plus, c'est nous,
les éleves du 3¢ cycle, qui jouons le role de brigadiers
aupres des plus petits de notre école. Notre classe recoit
150$ a tous les mois pour notre travail.  Cette
responsabilité fait maintenant partie de nos habitudes en
5¢ et 6° année. Le but de cet article est donc de vous
présenter et de vous décrire ce qu'est le travail d'un
brigadier.

Roles et responsabilités :
Les roles et responsabilités d'une brigadiere et d'un
brigadier sont d'assurer la sécurité de chaque éléve en les
aidant a traverser les rues et aussi les routes principales. Il
faut s'assurés que la route est dégagée pour procéder a
une traverse optimale sans aucun danger et en toute
sécurité pour les enfants. Aussi, il faut faire respecter les
regles. On s'occupe de faire traverser les plus petits, leur
montrer I'exemple et aussi de les surveiller pour qu'ils ne
se blessent pas. Si un éléve ne respecte pas les régles (de
I'école ou de la sécurité routiere relative aux piétons), nous
avons le pouvoir de lui donner un avertissement ! Si le
- ) ¢ 8 comportement  se
’ { reproduit, nous le
~, rapportons a notre
: enseignante
responsable de
brigade, elle fera un
suivi auprés de cet
éléve. Pour étre prét
a assurer la sécurité
de tous, nous sortons

de la classe deux ou trois minutes avant la cloche, enfilons
notre dossard de brigadier et nous préparons a aller

occuper notre poste.
Léanne Gagnon, Julien Labrecque
Photo :Madysson, Léanne

Formation CAA et Siireté du Québec :

En septembre de chaque année, madame Marie
Charlebois-Villeneuve, policiere de la Streté du Québec,
vient en classe donner une formation a

tous les éleves brigadiers ainsi qu'a ceux désignés
substituts. Ce cours est monté par CAA Québec
conjointement avec la SQ. Ainsi, annuellement, nous
sommes tous inscrits en tant que brigadiers auprés de CAA
Québec. Depuis le début, c'est madame Marie qui a
montré a chaque génération de brigadiers les régles de la
sécurité routiére et comment étre de bons modeéles pour
les plus jeunes. Nous avons une formation théorique en
classe et ensuite elle vient avec nous a notre poste de
brigade pour nous montrer comment faire. Elle nous a dit
que pour étre membre de la brigade scolaire, il faut étre
sérieux, avoir du leadership car il faut que les plus jeunes
nous écoutent. Elle nous a aussi expliqué qu‘on pouvait

! g donner  des
g k ! avertissements
B M tout en

' ! demeurant

§  respectueux.

Nous avons un
réle important,
' mais il ne faut
pas oublier que
nous sommes
aussi des enfants donc si nous sommes témoins de
situations qui nous semblent trop dangereuses (enfants
qui ne nous écoutent pas et qui courent dans la rue,
automobilistes ayant des comportements dangereux prés
de I'école, ...), c'est préférable d'en parler a notre
enseignante ou au directeur. De plus, notre Policiere
Intervenante en milieu scolaire demeure disponible en

13
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tout temps pour nous supporter et répondre a nos

questions. Merci énormément, madame Marie!
Emma-Roze Maltais, William Bard
Photo :William, Noémie, Emma-Roze

Intersection Rue des Pins / St-Joseph Nord :

Ce poste de brigade est trés important car, méme si peu
d'enfants |'utilisent, cette rue est dangereuse car elle est
tres achalandée. Les brigadiers qui y sont assignés
habitent pres de cette intersection, donc c'est plus facile
pour nous de nous y rendre. Tous les matins, nous enfilons
notre dossard, sortons de notre maison et nous rendons au
coin de la rue. Nous faisons traverser les plus petits en
toute sécurité et les aidons a respecter les regles. Par la
suite, nous marchons ensemble jusqu'a I'école. Le midi,
avantetapres le diner, il faut aussi faire notre brigade pour
les enfants du village qui vont manger & la maison. A la fin
de la journée, nous recommencons la méme chose que le
matin, mais en sens inverse : nous partons de I'école et
revenons vers la
maison avec les plus
petits. Nous aimons
étre a ce poste car il est
sur notre route : nous
retournons chez nous!
Nous voulons vous
demander de faire
" attention  si vous
circulez sur la route 289 en automobile ou en camion,
soyez prudents car des enfants traversent cette route pour

se rendre a leur école.

Oxanna Caron, Nathan Plourde, Madysson Ouellet
Photo : Nathan, Samuel

Traverse Rue des Pins :

Le poste de brigade de la Rue des Pins Est est le plus
achalandé de tous car plusieurs enfants doivent traverser
cette rue pour se rendre dans la cour de I'école. Nous
avons différentes équipes de brigadiers situées a ce lieu a
8h10, 11h40, 12h35 et 15h11. Bref, au début eta la fin de
chaque demi-journée, la majorité des éleves y circulent.

Nous nous assurons que les plus petits puissent traverser

en toute sécurité.
Edouard Plourde, Bianka Thibault, Noémie Landry-Lahey

Julien, Yrika, Bianka

Stationnement et cour
d'école :

A chaque midi, nous
avons une brigade entre
la sortie des éléves et le
stationnement, prés du
cabanon.  Nous avons
. ajouté ce poste cette
année car des éléves
courent dans le
stationnement et ¢a nous
semblait nécessaire
d'assurer leur sécurité. Notre role est de faire comprendre
aux petits qu'il faut marcher et éviter de passer entre les
voitures des parents qui viennent chercher leurs enfants le
midi. Lorsqu'un éléve ne respecte pas les regles, nous lui
donnons un avertissement et s'il recommence, nous le
disons a notre enseignante qui en parle avec lui. Le
directeur et les parents de I'éleve peuvent aussi étre
informés.

Léo Bélanger, Kimberley Landry-Lahey
Photo: Léo Bélanger, Kimberly Landry-Lahey

Brigade a l'intérieur de I'école :

Des brigadiers sont aussi en poste dans I'école a la fin des
cours. Nous sortons de la classe de 3¢ cycle a 15h08 et
nous nous rendons a |'étage ol nous sommes attitrés. Des
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que les classes de I'étage
dont nous avons la
responsabilité sont
toutes descendues, nous
nous rejoignons a la salle
des casiers. Nous devons
nous assurer que nos
étages soient bien vides
et qu'il ne reste plus
d'éleves dans I'école.
C'est Samuel qui sort le dernier de I'école et qui donne le

signal de départ aux conducteurs d'autobus.
Samuel Demers,
Joanie Masson-Bédard
Photo:Joanie, Samuel, Julien

TG

Comité brigade scolaire
Tous les éléves du 3¢ cycle font partie du comité de la

brigade scolaire. A chaque jour 4 (deux fois par mois),
nous faisons une réunion de brigadiers. Nous avons un
ordre du jour indiquant les points a discuter ainsi qu'un
compte-rendu de réunion. Nous commencons par faire le
suivi de la derniére rencontre, nous faisons ensuite une
mise a jour des différents postes de brigade. Nous parlons
aussi des comportements des éléves pour savoir si tout va
bien et s'il y en a qui causent des problémes. Finalement,
nous avons un point pour discuter du budget car nous
décidons ensemble des achats pour la classe. Parfois, on
se paie un repas au restaurant ou on s'achéte des gateries
pour nous récompenser de notre travail. Dans notre
prochain article, nous ferons un compte-rendu des achats

faits depuis 10 ans avec notre budget brigade scolaire.
James Pelletier, Marc-Antoine Pelletier, Yrika Thibault

Photo :James, Marc-
Antoine, Edouard

Bref, pour résumer le tout, les brigadiers servent a faire
respecter les regles d'école et de la sécurité routiere et font
en sorte que les plus petits traversent en toute sécurité. Un
petit conseil : si vous voyez des éléves qui portent des
dossards jaunes, accompagnés de petits, c'est nous! Donc
redoublez de prudence et faites attention a nous; ainsi,
vous nous aidez a faire un meilleur travail. Merci
beaucoup a la Municipalité de Riviére-Bleue de nous faire
confiance et de nous offrir la chance de faire le service de
brigade scolaire.

Les éléves du 3°™ cycle
de I'école Notre-Dame-de Graces

D | Petite Bouffe des Frontieres &7 °

x

LA PETITE

Notre organisme, fier et autonome, célébre
cette année ses 15 ans d'existence et est de

plus en plus sollicité. L'inflation et
I'augmentation du colt des aliments obligent beaucoup
de gens a demander l'aide de notre service de
dépannage pour compléter leur épicerie.

BOUFFE

306 dépannages alimentaires ont ainsi été fournis au
cours de la derniére année (avril 2021 a mars 2022). A
cause du manque de financement et de la demande
grandissante, nous avons di limiter les demandeurs a
recevoir un dépannage aux deux mois plutdt qu'un par
mois. De plus, afin de bien sélectionner les foyers
admissibles, nous demandons des preuves de résidence
et de revenus, ceci permettant de cibler ceux qui en ontle
plus besoin.

Méme si elle n'est pas si apparente, la pauvreté est bien
présente dans notre milieu. Et contrairement a la
croyance populaire, la majorité n'est pas apte au travail.
Aidons nos plus vulnérables.
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Femmes, 233-2 rue Commerciale, Saint-Louis-du-Ha! Ha!
Une activité gratuite pour toutes les femmes de la région!

B2 petites annonces & °

Les mesures sanitaires seront appliquées et la

Cours de peinture avec l'artiste Deny Cloutier distanciation respectée.

Merci de vous inscrire au 418-854-2399 - Les places

fadog Organisé par le Club de FADOQ de Sully. Le coiit de la L,
sont limitées.

s seformation inclut tout le matériel nécessaire (chevalet,
toile, pinceaux et couleurs). A la fin de votre formation
vous repartirez avec votre toile.

QUAND : Dimanche le 1¢"mai 2022a 13 h

ENDROIT : Club FADOQ de Sully, 554, rue de la Fabrique,
Pohénégamook

COU0T: 50.00$ (matériel inclus + 1.00$ pour le local)
Inscription obligatoire avant le 28 avril 2022 au 418-

893-2111 poste 1 ou a info@fadoqbsl.org :’;ni’veau avancé

i
. Centre -
des TEMMES

du Témiscouata

27 avril 2022 Contenu de Ia formation

Creéation, gestion et division
en sous-groupes

Parameétres des sous-groupes

Les différents roles d'animation

Utilisation du tableau blanc et ses
différentes fonctions

ﬂﬂiéi“%‘
s 3
‘2o Centre Création et analyse d'un sondage
o femmer
du Témiscouata * Améne ton appareil Gestion des paramétres

(ordinateur portable-tablette- de la réunion

cellulaire)

Le Centre des Femmes du Témiscouata en collaboration
Formatrice: Pascale Mailloux

avec Méres au Front Témiscouata t'invite a venir souligner TRIBU

la Journée de la Terre! La cause de l'environnement SN
tinterpelle? Tu veux poser un geste concret pour Bienvenue & TOUTES!

contribuer a la cause, tu es la bienvenue! Vivre sa nature Inscription nécessaire 418.854.2399

estun atelier interactif animé par Nathalie Préfontaine, qui
vise a choisir une action mobilisante afin de souligner la
Journée de la Terre et faire une différence sur notre
territoire. Quiz amical, remue-méninges et choix d'une
action collective. Lundi 25 avril 2022 a 13 h, au Centre des

* Les mesures sanitaires et la distanciation sevont respectées. Les places sont limitées.
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Au Témiscouata, composter ¢ca compte !

REGIE INTERKIL NICIFALE DES DECHETS

DE TEMISCOUATA

Chaque jour, nous posons des gestes pour gérer nos
déchets a la maison, au travail ou a I'école.

Au Témiscouata, plusieurs bonnes habitudes ont déja été
prises pour éviter de tout mettre a la poubelle comme trier
ses matieres recyclables ou aller porter certains matériaux a
I'écocentre.

Pourtant, saviez-vous que plus du tiers des déchets encore
enfouis sont des matiéres organiques.

Ce gaspillage de restes alimentaires et de résidus verts
colte toujours plus cher aux citoyens en taxes municipales,
en plus d'avoir un impact environnemental négatif.

Tenant compte des obligations gouvernementales, la Régie
intermunicipale des déchets de Témiscouata et ses 19
municipalités membres ont choisi de proposer aux citoyens
un systéme qui permettra a chacun de participer facilement
a cet effort tout en étant écologique.

«Le compostage domestique est un processus naturel et
simple. C'est un moyen efficace pour disposer des résidus
verts et alimentaires, sans dépenser d'énergie et d'argent
pour les transporter et les traiter » mentionne Claude H.
Pelletier, président de la RIDT et maire de Riviere-Bleue.

« Je suis heureuse de voir de plus en plus de municipalités
du Québec se joindre a I'effort collectif de détourner les
matiéres organiques des lieux d'enfouissement et de
permettre leur valorisation. Chaque geste que nous posons
pour diminuer les quantités de matiéres organiques
éliminées compte et nous rapproche de l'objectif d'un
Québec sans gaspillage, tout en contribuant a la réduction
des gaz a effet de serre (GES) et a la lutte contre les
changements  climatiques» ajoute  Sonia  Gagné,
présidente-directrice générale de RECYC-QUEBEC

Ainsi, d'ici la fin juin 2022, chaque foyer du Témiscouata
recevra gratuitement, et sans besoin d'inscription
préalable, un équipement de compostage domestique.
Grace a la participation de tous et en évitant la mise en place
d'un bac brun, I'ensemble de la population fera des
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économies importantes en plus d'éviter I'émission de GES
liée a une troisiéme collecte.

Une multitude d'informations sera diffusée pour prendre ce
virage ainsi que sur d'autres moyens concrets comme la
lutte au gaspillage alimentaire, I'herbicyclage, I'utilisation
de points d'apports volontaires ou des écocentres.

Ce projet bénéfice d'un soutien financier de plus de
690000 $ du Plan d'action 2013-2020 sur les
changements  climatiques (PACC  2013-2020) du
Gouvernement du Québec.

Abonnez-vous a la page Facebook « RIDT Environnement »
afin d'étre tenu au courant des développements. D'autres
services complémentaires pour gérer vos matiéres
organiques seront présentés prochainement.

2% Comment prévenir les vols de colis

> De nos jours I'achat en ligne est trés répandu et
“nous voyons de plus en plus de colis sur les
balcons des maisons. Il nen fallait pas plus pour attirer les
voleurs et ce type de vol est en augmentation.

Pour empécher qu'un voleur s'empare de votre colis laissé
sur votre perron, nous vous conseillons de prendre
connaissance des modalités de la livraison avant de
confirmer votre commande en ligne. Si vous n'étes pas
certain d'étre présent lors de la livraison, vous pouvez
exiger que le transporteur ait une signature au moment de
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la livraison. Sachez que des frais supplémentaires peuvent
alors vous étre facturés.

Suivez la progression de la livraison de vos colis avec le
systtme de repérage électronique (utilisé par le
transporteur) afin d'étre présent au moment ou ils
arriveront. Vous pouvez aussi demander a un voisin de
récupérer le colis livré sur votre balcon et de vous le
remettre a votre retour. Il est également possible
d'acheminer votre paquet chez une personne de votre
entourage ou méme a votre lieu de travail. Enfin, I'option
de ramassage a un comptoir postal, a un point de dépdt ou
chez le détaillant peut également étre envisagée.

Il'y a aussi la possibilité de vous installer un coffre ou bac
a I'extérieur et ainsi donner la directive au livreur qu'il
dépose le paquet a l'intérieur et qu'il le verrouille a l'aide
d'un cadenas que vous aurez laissé a proximité.

Pour terminer, vous pourriez aussi installer une caméra de
surveillance pour décourager les voleurs. Il s'agit d'une
bonne initiative, mais veillez a ce qu'elle soit visible de
I'entrée de votre résidence et bien siir qu'elle soit
fonctionnelle.

Quoi faire lorsqu‘on a un colis volé ?

Avisez les services policiers. Informez aussi le détaillant

qui vous a vendu la marchandise. Vous pouvez également

consulter la loi sur la protection du consommateur pour

faire valoir vos droits.

r S R
El |

¢

Dave Ouellet, sergent
Coordonnateur des relations communautaires
Poste de la MRC de Riviére-du-Loup

Sireté du Québec

Bureau 418 862-6303, poste 209
WWW.Sq.gouv.qc.ca
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Al'école secondaire du Transcontinental quatre éléves ont
participé au concours Ose entreprendre. Elles ont présenté
un projet de friperie qui s'appelle Flip tes fripes et la
semaine derniére, le projet a remporté le lauréat local
dans la catégorie Volet scolaire, avec une bourse de 100$
etune invitation au gala régional qui aura lieu en virtuel le
28 avril prochain. De plus, mercredi le 6 avril, c'était
I'ouverture officielle de la friperie et plusieurs éléves ont
fait de belles trouvailles! Les prix varient entre .50% et
20%(pour des robes ou habits de bal!).

Isabelle Soucy
Enseignante

o Tuseras a Riviere-Bleue en juillet 2022? Normal,
notre municipalité est reconnue pour sa chaleur;

e Tuaimes prendre des responsabilités? (Mais rien
de trop stressant la!);

e Tu aimes ¢a avoir un plaisir fou avec une belle
gang en plus d'avoir droit d'écouter de la bonne
musique? (et avoir le droit de te faire aller le tibia
si tu as le godit danser);

o Avoue que ¢a te tente? Joins-toi a une équipe de
feu, en tant que BENEVOLE (entre le 28 et le 31
juillet 2022).

Contacte-nous dés maintenant :
Steven Bouchard 418-893-5559 poste 4831
ou Sébastien Quellet au poste 4805.

BOOTLEGGER

BENEVOLE

LE TEMPS D'UN FESTIVAL
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